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Group ACB is producent van High Tech Printed Circuit Boards (PCB'’s) die voornamelijk gebruikt worden in de

ruimtevaart, luchtvaart, defensie en in medische toepassingen. Het productieproces is hoogtechnologisch en

bestaat uit 400 tot wel 800 processtappen. ACB NV maakt deel uit van Group ACB met nog 2 vestigingen in

Frankrijk. De site in Dendermonde telt 120 medewerkers en is op zoek naar een Medewerker Fysisch Labo die

zich graag willen aansluiten bij onze ACB familie!

Medewerker Fysisch Labo (niet chemisch)

Jouw dag in het Fysisch labo bij ACB...

In het fysisch labo maak en beoordeel je samples (microsecties) en verzorg je hierover de rapportering, zowel

intern als extern naar de klant:

Je werkt in 2 ploegen, bij start van je shift wordt er tijd voorzien voor overdracht met de vorige ploeg.
Je maakt microsecties in opdracht van klant, beoordeelt deze en rapporteert in functie van de
klantspecificaties.

Je doet oorzaakanalyses van gedetecteerde onregelmatigheden. Je informeert hierbij de betrokken
collega’s van Product-, Proces- of Quality engineering.

Je maakt gebruik van en beheert de apparatuur in het fysisch labo.

Je streeft het correct toepassen van de procedures en werkinstructies na en hecht hierbij veel belang

aan veiligheid.

Wie zoeken wij...

Je bent gemotiveerd om ons product en ons productieproces te leren kennen (alles kan aangeleerd
worden).

Goede kennis Nederlands en Engels.

Goede PC kennis.

Kennis van de werking van meetapparatuur: microscoop en analyse-apparatuur.

Je hebt oog voor detail en bent sterk in een vlotte mondelinge en schriftelijke communicatie.

Je neemt graag je verantwoordelijkheid en draagt jouw steentje bij aan de kwaliteit van ons product.
Je bent een teamspeler met een positieve ingesteldheid.

Je wil werken in 2 ploegen (vroeg — laat)
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Wat bieden wij jou...

Een uitgebreide opleiding en ondersteuning om ons bedrijf en de functie te leren kennen.

Een job in een gezond bedrijf en een product met impact.

Een vast contract en een marktconform salarispakket met extralegale voordelen zoals
hospitalisatieverzekering, maaltijdcheques, ecocheques en 6 ADV dagen

De mogelijkheid om een deel van je eindejaarspremie om te ruilen in fietslease en/ of extra
verlofdagen

20 wettelijke verlofdagen waarvan collectieve sluiting (2 weken in zomervakantie en 1 week tussen
Kerst en Nieuw).

Een leuke werkomgeving met toffe collega’s die je ook beter kan leren kennen op 1 van onze events.



